
 

 - 37 -

เอกสารประกอบการพจิารณาในวาระที ่ 4 พจิารณาและอนุมตักิารจ่ายเงินปันผลในรูปของเงนิสด สําหรับรอบปีบัญชีส้ินสุด
วนัที ่31 ธันวาคม 2560 และการจัดสรรทุนสํารองตามกฎหมาย 
 
ก)      เงนิสํารองตามกฎหมาย 

เน่ืองจากบริษทัฯ มีกาํไรสุทธิในรอบปีบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ดงันั้น บริษทัฯ จึงตั้งสาํรองตาม
กฎหมายเพ่ิมเติมอีกจาํนวน 6,420,000 บาท 

 
ข) การจ่ายเงินปันผล  

คณะกรรมการเสนอเพ่ือขอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณา และอนุมติัการจ่ายเงินปันผลประจาํรอบปีบญัชี 2560 ซ่ึง
ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ในอตัราหุน้ละ 0.075 บาท ใหแ้ก่หุน้สามญัจาํนวน 1,822,464,006 หุน้ (ซ่ึงเป็นจาํนวนหุน้
สามญัท่ีออกและเรียกชาํระแลว้) รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 136,684,800 บาท คิดเป็นอตัราการจ่ายเงินปันผลร้อยละ 25.44 ซ่ึง
สอดคลอ้งกบันโยบายการจ่ายเงินปันผลท่ีกาํหนดไว ้
 
อตัราเงินปันผลทีเ่สนอจ่ายเทยีบกบักาํไรสุทธิ 

งบการเงินรวมสาํหรับรอบปีบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ท่ีไดรั้บการตรวจสอบแลว้ของบริษทัฯ ปรากฏวา่ 
บริษทัฯ มีกาํไรสุทธิประจาํปี เท่ากบั 588,354,920 บาท คณะกรรมการไดพิ้จารณาแลว้เห็นวา่ ท่ีประชุมผูถื้อหุน้สมควร
อนุมติัการจ่ายเงินปันผลประจาํรอบปีบญัชี 2560 ในอตัราหุน้ละ 0.075 บาทตามอตัราท่ีเสนอขา้งตน้  
 
ข้อมูลการเปรียบเทยีบอตัราการจ่ายเงนิปันผล 

รายละเอยีดการจ่ายเงินปันผล งบการเงนิสําหรับปีส้ินสุด  
31 ธันวาคม 2559 

งบการเงนิสําหรับปีส้ินสุด 
31 ธันวาคม 2560 

1. กาํไร (ขาดทุน) สุทธิตามงบการเงินรวม* (418,290,602) บาท 588,354,920 บาท 

บวกกลบั (หกั) ขาดทุน (กาํไร) จาก 
อตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง 

(59,691,634) บาท (51,158,498) 

กาํไร (ขาดทุน) สุทธิสาํหรับการคาํนวณ 
การจ่ายเงินปันผลตามนโยบาย 

(477,982,236) บาท 537,196,421 บาท 

กาํไรสะสมตามงบการเงินเฉพาะ   
(ตามนโยบายท่ีจะจ่ายเงินปันผลไดไ้ม่เกิน
กาํไรสะสมของงบการเงินเฉพาะของบริษทัฯ) 

7,849,731,340 บาท 7,886,705,839 บาท  

2. จาํนวนหุน้ชาํระแลว้ 1,822,464,006 หุน้ 
(ณ วนัท่ี 15 มีนาคม 2560) 

1,822,464,006 หุน้ 
(ณ วนัท่ี 5 มีนาคม 2561) 

3. เงินปันผลจ่ายต่อหุน้  0.05 บาท 0.075 บาท 
4. รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน (ทั้งปี) ประมาณ 91,123,200 บาท ประมาณ 136,684,800 บาท 
5. อตัราการจ่ายเงินปันผล N/A ร้อยละ 25.44 
*หมายเหตุ กาํไร (ขาดทุน) สุทธิตามงบการเงิน คือ กาํไร (ขาดทุน) สุทธิส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 
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ข) นโยบายการจ่ายเงินปันผล 
บริษทัฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 25 ของกาํไรสุทธิของงบการเงินรวมหลงัหกัภาษี

เงินได ้แต่ไม่รวมกาํไรหรือขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง ทั้งน้ีข้ึนอยู่กบัแผนการลงทุน และปัจจัยท่ี
เก่ียวขอ้งอ่ืนๆ โดยคณะกรรมการของบริษทัฯ อาจจะพิจารณาทบทวน และแกไ้ขนโยบายการจ่ายเงินปันผลเป็นคร้ังคราว 
เพ่ือให้เป็นไปตามแผนการเติบโตทางธุรกิจของบริษทัฯ ในอนาคตความตอ้งการใชเ้งินลงทุน และปัจจยัดา้นอ่ืนๆ ท่ีเห็น 
สมควรได ้ทั้งน้ีการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะไม่เกินกาํไรสะสมท่ีปรากฏอยูใ่นงบการเงินเฉพาะของบริษทัฯ 


